
Christine Kranz
Die Liechtensteinerin Christine Kranz ist seit über 25 Jahren Top Executive Coach und
Gründerin der Symbolon AG. Im Jahr 2000 entwickelte sie die Symbolon-Methode® und
führte als erste die Selbstreflexion in der Wirtschaft ein. Sie ist Autorin mehrerer Fach-
bücher und Gastdozentin an verschiedenen Hochschulen und Universitäten. 2002 gründete
sie die Symbolon-Academy, in der inzwischen mehr als 200 Fachkräfte aus Beratung,
Training und HR-Bereich die Ausbildung, Lizenzierung und Supervision für die Symbolon-
Methode® durchlaufen haben. Zwei Jahre zuvor etablierte sie den Symbolon-Verlag,
in dem bereits mehrere Bücher zum Thema Reflexionskompetenz publiziert wurden.

In diesem interaktiven Training beleuchten Sie das Thema Reflexion aus allen Perspekti-
ven. Das 4-Tages-Seminar bietet state-of-the-art Wissen zum Thema Reflexion und
führt die Teilnehmenden in die verschiedenen Reflexionsmodelle von Wissenschaftlern
wie Wilber oder Scharmer ein. Darüber hinaus werden Sie ins Coaching mit Kunstwerken, Symbolen und
Archetypen eingeführt, um Reflexion durch die Anwendung der Symbolon-Methode® zu verstärken.

Reflexion ist mehrdimensional und gleiches gilt für die unterschiedlichen individuelle Reflexionszugänge.
Durch individuelle Reflexionsprozesse, Peer-to-Peer-Coaching, Präsentationen und detailliertes Feedback von
den Teilnehmenden und Christine Kranz erhalten Sie tief bereichernde Erfahrungen für ihre persönliche und
berufliche Entwicklung. In den vielen Übungen lernen Sie, die unterschiedlichen Reflexionsreifegrade einzu-
schätzen und von einander abzugrenzen, um jede Person in idealer Weise zu fördern.

Durch diese Reflexions-Ausbildung erweitern Sie Ihre Kern-Coachingkompetenzen «Bewusstsein schaffen» und
«Wirkungsvolles Fragen» immens. Durch die neu erlernten Konzepte und Tools können Sie Reflexionsprozesse
steuern und Coachees zu Ihren inneren Kernthemen und ihrer Quelle für neue Lösungen, Wohlbefinden und
Potenzialentwicklung führen.

Diese Ausbildung befähigt Sie, Reflexion als Technik anzuwenden, um Einsichten und Transformation zu
ermöglichen. Durch den Abschluss dieser Ausbildung werden Sie Reflexions-Profi und können sich durch
Coaching zur Erweiterung von Reflexionskompetenz profilieren.

Brilliantes Coaching und
authentische Führung durch Reflexion

Reflexions-Training zur Steigerung persönlicher Wirkungskraft
und dem Ausbau eigener Skills



Termine & Veranstaltungsort
4 Tage: Donnerstag 11.00 bis 21.00 Uhr; Freitag 8.30 bis 19.00 Uhr; Samstag 8.30 bis 18.30 Uhr;
Sonntag 8.00 bis 16.00 Uhr in Wien

Budget
Die Teilnehmeranzahl von maximal 14 Personen gewährleistet höchste Qualität in der individuellen Entwicklung.
4 Tage: EUR 1.950.– (Paar- & Gruppenpreise sowie individuelle Ratenzahlung auf Anfrage.)
Inklusive Handouts, Anwendungshandbüchern, Marketingunterlagen, PowerPoint Präsentationen und
reichhaltiger Pausenverpflegung.

Alle Preise verstehen sich exkl. individueller Beratung, Unterkunft und Verpflegung. In Liechtenstein und der Schweiz wird keine
MwSt. für Trainings verrechnet. Auch für Teilnehmer aus der EU fällt keine MwSt. an (Exportleistung ohne Mehrwertsteuer).

Information & Anmeldung
office@symbolon.com oder +423 - 390 09 63

Nach Ihrer Anmeldung erfolgt die Rechnungslegung. Ihre Anmeldung zum Training ist verbindlich, sobald Ihre Zahlung eingegangen ist.
Bei Stornierung bis 1 Woche vor Trainingsbeginn werden 50 % des Betrags einbehalten. Wird innerhalb von 1 Woche vor Trainingsbeginn
die Teilnahme storniert, wird der gesamte Betrag einbehalten. Eine Ersatzperson kann gestellt werden.

Internationale Zusammenarbeit mit Konzernen, KMUs und Einzelunternehmen
Seit 2000 nutzten über 10`000 Personen das Symbolon-Reflexionsprogramm. Es zeigt sich, dass insbesondere
Großunternehmen wie die SBB, voestalpine und Rödl & Partner GmbH für ihre Management- und Teamentwick-
lung auf die Symbolon-Methode® zurückgreifen. Aber auch Hochschulen, Selbständige und KMUs setzen den
Symbolon-Reflexionsprozess ein, um sich Klarheit über die eigenen Entwicklungsmöglichkeiten und Potenziale
zu verschaffen. Einen Auszug unserer Kunden und Projekte finden Sie unter www.symbolon.com/referenzen

Akkreditierung der International Coach Federation
Die International Coach Federation (ICF), die weltweit größte und älteste Vereinigung professioneller Coaches,
hat das Reflexions-Training als hochwertige Weiterbildung mit 35 Continuing Coach Education Units akkredi-
tiert (24.5 Core Competencies, 10.5 Resource Development).
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Sie lernen wie Selbstreflexion Unsichtbares sichtbar macht.

Durch Selbstreflexion zum Erfolg
184 Seiten, Kunstwerke und Abbildungen, farbig
ISBN: 978-3-9523631-0-2

Tierisches Potenzial
Selbstreflexion mit Tierbildern
68 Seiten, Kunstwerke und Abbildungen, farbig
ISBN: 978-3-9523631-1-9

Leseproben und Bestellung www.symbolon.com/verlag

Christine Kranz

Symbolon Verlag

Tierisches

Erkenntnisse gewinnen
Potenziale entwickeln
Herausforderungen meistern

Potenzial
Selbstreflexion mit Tierbildern

Christine Kranz

Selbstreflexion
Erfolgzum

Durch

Potenziale erkennen
Persönlichkeit entwickeln
Ziele erreichenSymbolon Verlag

26. bis 29. Oktober 2017

Symbolon AG office@symbolon.com, www.symbolon.com


